I. W dniu 22 stycznia 2009 r. weszla w zZycie ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 1, poz. 1).

z tym, ze:

1.

art. 1 pkt 3 lit. a i b weszly w zycie z moca od dnia 1 stycznia 2009 r.,

2. art. 1 pkt 6 lit. a — d oraz lit. f w zakresie ust. 7a pkt 2 wchodza w zycie z dniem

1 wrzesnia 2009 r.

Najistotniejsze zmiany zawarte w niniejszej ustawie:

Rozszerzono uprawnienie dla nauczycieli akademickich posiadajacych stopien
naukowy oraz co najmniej 3- letni okres zatrudnienie w szkole wyzszej
o mozliwo$é zatrudnienia w kolegium pracownikow shuzb
specjalnych (dotychczas tylko w zakladzie doskonalenia nauczycieli)

z ustaleniem stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.

Do instytucji uprawnionych do prowadzenia szkolenia dla kandydatow
na ekspertow ds. awansu zawodowego dodano publiczne placowki
doskonalenia nauczycieli szkoét artystycznych oraz wylaczono z koniecznoéci

odbycia szkolenia przez osoby posiadajace stopien doktora sztuki.

. Ustawa o zmianie ustawy KN nadaje nowe brzmienie art. 30 ust. 3 KN,

okreslajac nowe wartosci wskaznikow Srednich wynagrodzen nauczycieli:
» dla nauczyciela stazysty — 100%
» dla nauczyciela kontraktowego - 111%
» dla nauczyciela mianowanego — 144%
» dla nauczyciela dyplomowanego 184% kwoty bazowej ustalanej
corocznie w ustawie budzetowe;.

Kwota bazowa dla nauczycieli okre§lona w ustawie budzetowej na 2009 r.

Wynosi:

» od dnia 1 stycznia 2009 r. do dnia 31 sierpnia 2009 r. — 2.177,86 zl

» od dnia 1 wrze$nia 2009 r. do dnia 31 grudnia 2009 r. — 2.286,75 zl
Podwyzszenie wynagrodzen dla nauczycieli nastepuje w ciggu 3 miesiecy
po ogloszeniu ustawy budzetowej z wyré6wnaniem od dnia 1 stycznia danego
roku (art. 30 ust 11 KN).



Podwyzszenie wynagrodzen w zwigzku z kwota bazowa okreslong
dla nauczycieli w ustawie budzetowej na rok 2009 obowigzuje od dnia 1
wrze$nia nastepuje nie pozniej niz do dnia 30 pazdziernika 2009 r.

z wyréwnaniem od dnia 1 wrzeSnia 2009 r. (art. 2 ustawy zmieniajacej).

obowiazujace proponowane od
dla nauczycieli w2008 r. 1stycznia 2009 1 wrzesnia 2009
roku roku
L 82% z 2178 71 2287 zl
stazystow 2074,15 z1
(czyli 1701 z1)
125% z1701z} 111%z 217821  111% z 2287 7zl
kontraktowych
(czyli 2126 z1) (czyli 2418 z}) (czyli 2539 z1)
175% z 17012} 144% z 2178 zZY  144% z 2287 71
mianowanych
(czyli 2977 z1) (czyli 3136 zH (czyli 3293 z1)
225% z1701zY 184% z 2178 z1  184% z 2287 71
dyplomowanych

(czyli 3827 z1) (czyli 4008 z1) (czyli 4208 zl)

. Zniesiony zostal obowigzek corocznego ustalania regulaminu wynagradzania
nauczycieli przez organy prowadzace bedgce JST. Regulamin, w ktérym organy
prowadzace szkoly bedace jednostkami samorzadu terytorialnego, ustalaly

m. in. WysokoSci stawek dodatkow za wysluge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego oraz za warunki pracy , szczegbOlowe warunki obliczania i
wyplacania wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, wysoko$¢ i warunki wyplacania §wiadczen bedzie ustalany na okres
bezterminowy (dotychczas ustalany byla na okres od 1 stycznia do 31 grudnia
danego roku). Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi

zrzeszajacymi nauczycieli.

. Nowelizacja Karty Nauczyciela wprowadza obowigzek corocznego
dokonywania przez jednostki samorzadu terytorialnego w terminie do 31
grudnia analizy wydatkow ponoszonych na wynagrodzenia nauczycieli
w danym roku kalendarzowym (w odniesieniu do wysokoSci Srednich
wynagrodzen oraz Sredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli

na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego). W przypadku



nie osiggniecia w danym roku wysokosci $rednich wynagrodzen, organ
prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, ustala kwote
roznicy miedzy wydatkami faktycznie poniesionymi na wynagrodzenia
nauczycieli w tym roku a iloczynem S$redniorocznej liczby nauczycieli

na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego oraz Srednich wynagrodzen
nauczycieli, o ktéorych mowa w art. 30 ust. 3, ustalonych dla danego roku.
Kwota réznicy jest dzielona miedzy nauczycieli zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego i wyplacana

do konca roku w formie jednorazowego dodatku uzupelniajacego.

W terminie do dnia 10 stycznia roku kalendarzowego nastepujacego
po roki, dla ktérego wyliczono kwote réznicy, organ prowadzacy szkole bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego sporzadza sprawozdanie z wysoko$ci
srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach
awansu zawodowego w szkolach i placowkach prowadzonych
przez te jednostke samorzadu terytorialnego, z uwzglednieniem wysokoSci
kwoty réznicy.
Organ prowadzacy szkolte bedacy jednostka samorzadu terytorialnego
przeklada sprawozdanie w terminie 7 dni od jego sporzadzenia:

» regionalnej izbie obrachunkowej;

» organowi stanowigcemu tej jednostki samorzadu terytorialnego;

» dyrektorom szkét prowadzonych przez te jednostke;

» zwiazkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.
Realizacja powyzszych postanowien nalezy do zadan wojta, burmistrza

(prezydenta miasta), zarzadu powiatu, zarzadu wojewodztwa.

6. Regionalna Izba Obrachunkowa zostala zobowigzana do kontroli osiagniecia

w poszczegolnych JST wysokoSci Srednich wynagrodzen nauczycieli.

7. Wprowadzono dwa ramowe plany nauczania:



a) w roku szkolnym 2009/2010 w Kklasie pierwszej szkoly podstawowej i klasie
pierwszej gimnazjum obowigzywa¢ bedzie nowy ramowy plan nauczania,
a w pozostalych klasach szkét dotychczasowy ramowy plan nauczania;

b) w roku szkolnym 2010/2011 nowy ramowy plan nauczania bedzie obowigzywat
w klasie pierwszej i drugiej szkoly podstawowej oraz w klasie pierwszej i

drugiej gimnazjum, a w pozostalych bez zmian.

Od 1 wrzesnia 2009 r., wchodza w zycie inne zmiany w organizacji pracy szkol.
Zgodnie ze zmianami wprowadzonymi w art. 42 KN przez ustawe z dnia 21 listopada
2008 r., 0 zmianie ustawy KN (Dz. U. z 2009 r. Nr 1, poz. 1) nauczyciele beda mieli
obowiazek, oprocz realizowania swojego pensum rozlicza¢ dodatkowo, a tym samym
przeprowadzi¢ w ramach czasu pracy przynajmniej 1 godziny tygodniowo zaje¢ opieki
Swietlicowej lub innych zaje¢ z uczniami, uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania
uczniow.

Zmiany, ktoére wprowadzono w KN powodujg, ze dyrektor szkoly bedzie
dysponowal dwoma rodzajami godzin. Beda to:

» dotychczasowe godziny do dyspozycji dyrektora szkoly w liczbie
okre$lonej w poszczegblnych zalacznikach. Liczba tych godzin zostala

zaplanowana nastepujaco: w klasie 1 szkoly podstawowej i 1 gimnazjum

zgodnie ze zmienionymi planami nauczania w wymiarze 3 godzin

w trzyletnim cyklu ksztalcenia. W klasie 2-3 szkoly podstawowej i 2-3

gimnazjum zgodnie z przepisami dotyczacymi dotychczasowych
ramowych plano6w nauczania w wymiarze 4 godzin w dwuletnim cyklu

ksztalcenia, natomiast w klasie 4-6 szkoly podstawowej bez zmian;

» godziny do dyspozycji dyrektora szkoly w liczbie ustalonej
przez dyrektora, przeznaczone na zapewnienie mozliwosci realizowania
przez nauczycieli obowigzku, o ktérym mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 KN.

W roku szkolnym 2009/2010 — 1 godzina w tygodniu, za$ od roku

szkolnego 2010/2011 — 2 godziny tygodniowo zaréwno dla szkol
podstawowych jak i do gimnazjum.
W zwigzku z tym, dotychczasowe godziny do dyspozycji dyrektora bedzie mozna
przeznaczy¢ na:
» okresowe lub roczne zwiekszenie liczby godzin obowigzkowych zajeé

edukacyjnych;



» realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a w przypadku klas, w ktorych
realizowana jest dotychczasowa podstawa programowa, takze
na dodatkowe zajecia edukacyjne z jezyka obcego, jezyka mniejszosci
narodowej, etnicznej lub jezyka regionalnego, nie ujete w ramowym
planie nauczania;

» zorganizowanie zaje¢ dla grupy uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb,
w tym zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych i zaje¢ ruchowych o charakterze
korekcyjnym;

» mnauczanie historii i geografii kraju pochodzenia mniejszo$ci narodowych i
dziedzictwa kulturowego mniejszoSci etnicznych — w szkolach
z nauczaniem w jezyku mniejszo$ci narodowych, etnicznych lub w jezyku

regionalnym.

7 wyzej wspomnianych godzin do dyspozycji dyrektora (tzw. platnych) nalezy
realizowa¢ zajecia wychowania do zycia w rodzinie, w klasach gimnazjum, w ktérych
obowigzujaca jest nowa podstawa programowa. Projekt zmiany rozporzadzenia w tej
sprawie jest zamieszczony na stronie Ministerstwa Edukacji Narodowej. Dodatkowa
zmiang bedzie odejscie od koniecznoSci zbierania zgody rodzicéw na udzial dziecka
w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie. Jezeli rodzice nie beda chcieli,
aby ich dziecko bralo udzial w tego typu zajeciach , musza wnie$¢ sprzeciw w formie
pisemnej do dyrektora placowki. W przeciwnym wypadku uczen zostanie
obligatoryjnie objety obowigzkiem uczestniczenia w zajeciach z WDZ (wychowania
do zycia w rodzinie).

Od 1 wrze$nia 2009 r. dyrektor bedzie rozporzadzal, drugim rodzajem godzin
do dyspozycji, wynikajacych z art. 42 ust. 2 pkt 2 KN. Obowigzek ten zostal
wprowadzony wobec wszystkich nauczycieli (nauczycieli wychowawcéw Swietlicy,
bibliotekarzy, pedagogéw itd.) za wyjatkiem dyrektoréw i wicedyrektorow szkot,
nauczycieli peligcych inne stanowisko Kkierownicze w szkole. Godziny
te nie sa dodatkowo platne, trwaja 60 min. i wynikaja z obowigzku prowadzenia
w ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia przez nauczycieli szkol
podstawowych, podstawowych specjalnych, gimnazjow i gimnazjow specjalnych.
Moga zosta¢ zaplanowane na zajecia opieki $wietlicowej lub zajecia przeznaczone
w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoly 1 godzina

tygodniowo (od 1 wrze$nia 2010 r. — 2 godziny).



W ramowych planach nauczania w klasie 1-3 szkoly podstawowej przewidziano,
ze w klasach tych nie zmieni sie tygodniowa liczba godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych w cyklu ksztalcenia (60 godzin). Natomiast zmniejszeniu z 6 do 3 ulegla
tygodniowa liczba dotychczasowych godzin do dyspozycji dyrektora szkoly.
Zwiekszono tygodniowy limit obowigzkowych godzin dla ucznia i dla kazdej klasy
uczacej sie wg nowej podstawy programowej. Wynosi on 24 godziny. Od roku
2009/2010 oprocz wdrazania nowej podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego,
wprowadzone beda takze nowe podreczniki. Kazdy nauczyciel szkoly podstawowej,
dokonujagc wyboru podrecznika powinien przeanalizowaé jego zawartoS¢.
W przypadku podrecznikow do nauczania jezyka obcego nowozytnego nie beda
stosowane oznaczenia wskazujace na poziom zaawansowania, w przeciwienstwie
do gimnazjum. Nauczyciel kazdego przedmiotu odpowiada przed dyrektorem szkoly
za program, ktory wybral lub napisal. Jego obowigzkiem jest sprawdzenie
czy program ten zawiera wszystkie treSci zapisane w podstawie programowe;j
dla danego przedmiotu.

W ramach edukacji wezesnoszkolnej w 3-letnim okresie nauczania postanowiono,

ze klasa powinna mie¢ takze zorganizowane co najmniej: 190 godzin jezyka obcego
nowozytnego, po 95 godzin edukacji muzycznej, edukacji plastycznej i zajec
komputerowych oraz 290 godzin wychowania fizycznego. Decyzje o podziale tresci i
godzin, zgodnie z nowym rozporzadzeniem podejmuje nauczyciel edukacji

wcezesnoszkolnej.

8. Zniesiono obowigzek uzyskiwania przez organy prowadzace szkoly
lub placowki opinii kuratora o§wiaty w sprawie okre$lania:

» zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego;

» zasad udzielania i rozmiaru znizek, o ktérych mowa w ust. 6,
oraz przyznawanie zwolnienia od obowigzku realizacji zajec,
o ktérych mowa w ust. 3;

> tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
szko6l nie wymienionych w ust. 3, nauczycieli szkol, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 2 pkt 1a, nauczycieli szkdl zaocznych, nauczycieli

kolegiéw, pracownikéw shuzb spolecznych, nauczycieli w systemie



9.

10.

ksztalcenia na odleglo$¢, nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okre$lone dla stanowisk o roznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogow,
psychologéw, logopedow, doradcéw zawodowych prowadzacych
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o systemie o$wiaty, bibliotekarzy
bibliotek pedagogicznych oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin
poszczegbdlnych zaje¢ w Kksztalceniu zaocznym i1 w systemie

ksztalcenia na odleglosc.

Organ prowadzacy szkote lub placowke (a nie jak dotychczas dyrektor

za zgoda organu prowadzacego) bedzie uprawniony do okreSlania
przypadkow w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zajeé
mozna obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, oraz warunkéw
i trybu tego obnizania. Zadanie to zostalo przypisane Radzie Gminy, Radzie
Powiatu, Sejmikowi Wojewoddztwa i jednocze$nie wykreSlono to zadanie

z zadan wojta, burmistrza (prezydenta miasta), starosty, marszalka
wojewbddztwa. Zgodnie z art. 6 ustawy zmieniajacej, nauczyciele
pelnozatrudnieni, ktérzy w dniu wejscia w zycie ustawy maja obnizony wymiar
godzin zaje¢ na podstawie art. 42a ust. 1 zachowuja to prawo, nie dluzej

niz do 31 sierpnia 2009 r.

Przepisy art. 7 ustawy zmieniajacej informuja o wpisaniu z urzedu na liste
ekspertow tych ekspertoéw, ktorzy zostali z niej skreSleni na podstawie art. 8
ust. 2 ustawy z dnia 11 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty
oraz zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 80, poz. 542). Do dnia 31
grudnia 2010 r. powinni oni ukonczy¢ stosowne szkolenie dla ekspertéw,
gdyz w przeciwnym wypadku zostang skresSleni z tej listy z dniem 1 stycznia
2011 r. Z obowigzku odbycia szkolenia zwolnieni sa eksperci posiadajacy

stopien naukowy doktora lub stopien doktora sztuki.



